
  

 

DE:  ANDRES VICUÑA VILLOTA – ASESOR DE GERENCIA EMPOPASTO S.A. E.S.P. 
PARA: GUILLERMO VILLOTA GOMEZ – GERENTE EMPOPASTO S.A. E.S.P. 
 
Estimado Dr. Guillermo  
 
El programa denominado Acción Sectorial se ha caracterizado por ser una iniciativa de vinculación 
voluntaria y con características autorregulatorias, suscrita en 2019 por las 12 empresas más 
representativas del sector, que suministran el agua potable a 17.6 millones de colombianos. Su 
objetivo es trabajar de manera proactiva e implementar buenas prácticas que las llevarán a tener una 
mejor gobernanza, mayor eficiencia y a brindar un mejor servicio a los usuarios.  
 
En ese entendido y con la participación activa de EMPOPASTO S.A. E.S.P. se desarrollan un grupo 
de indicadores con el fin de cumplir a cabalidad con las acciones inherentes a la acción sectorial y 
propender por el posicionamiento y aplicación de dichas políticas para nuestra empresa, por ello el 
pasado 13 de Febrero se adelantó una reunión de manera virtual con el fin de socializar los siguientes 
aspectos de relevancia en el desarrollo de los indicadores de acción sectorial. 
 

1. Presentación agenda anual de junta directiva y comités. 

2. Lineamientos para la adopción de una Política de Sostenibilidad con estándares ESG y 

los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). 

3. Estrategia de capacitación para su junta directiva y alta gerencia.  

La  socialización fue desarrollada  por personal directivo de  EMPOPASTO S.A. E.S.P. (Gerencia, Sub 
Gerencia Socio Ambiental, Jefe Oficina Asesora Jurídica y Asesor de Gerencia)   contando con la 
participación de los siguientes miembros de Junta Directiva  a los cuales se les realizo una 
presentación sobre los temas planteados, quienes manifestaron su interés y apoyo en la 
implementación de estos, aspectos que sin duda generaran una más amplia y nutrida participación 
por parte de los miembros de Junta Directiva ano solo en el desarrollo de las reuniones si no en la 
toma de decisiones. 
 
Dr. FERNANDO CARDENAS GUERRERO 
Dra. MARITZA ROSERO NARVAEZ - GERENTE SEPAL  
Ing.  MARCELO SILVA VALVUENA  
Arq. PABLO ANDRES GUERRERO 
Dra. VIVIANA MILENA SOLARTE SOLARTE - SECRETARIA DE HACIENDA DEPARTAMENTO 
DE NARIÑO  
Arq. RICARDO NAVARRETE JIMENEZ  
 
Atentamente,  

 
ANDRES VICUÑA VILLOTA  
 
Anexo: adjunto presentaciones realizadas.  


